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Til de videregående uddannelsesinstitutioner, censorledelser og censorsekre-
tariater  
 
(Styrelsen skal bede om, at censorsekretariaterne videresender høringen til de 
censorledelser, som de yder administrativ bistand til)  

 
 

Hyrdebrev fra Uddannelses- og Forskningsstyrelsen vedrørende allo-

kering af censorer til eksterne prøver og eksamener  

 

Formålet med dette hyrdebrev er at sikre, at allokeringen af censorer til eksterne 

eksamener og prøver på uddannelsesinstitutionerne under Uddannelses- og 

Forskningsministeriets område sker i overensstemmelse med reglerne i bekendt-

gørelse nr. 920 af 4. juli 2024 om censorordning og censorvirke (censorbekendt-

gørelsen)1.  

 

Uddannelses- og Forskningsstyrelsen er blevet opmærksom på, at der på nogle 

områder i forbindelse med allokering af censorer til eksamener og prøver sker en 

inddeling af censorer i såkaldte ”fagområder” indenfor det enkelte censorkorps.  

 

Følgende fremgår af censorbekendtgørelsens § 5: 

 

”§ 5. Uddannelses- og Forskningsstyrelsen beskikker landsdækkende 

korps af censorer, og et censorkorps kan omfatte flere beslægtede 

uddannelser.” 

 

Styrelsen bemærker, at censor er beskikket til hele det pågældende censorkorps, 

det vil sige beskikkelsen omfatter den eller de uddannelser, som censorkorpset 

skal dække.  

 

Det er ikke i overensstemmelse med reglerne, at der inden for de enkelte censor-

korps sker underinddelinger i særlige fagområder. Konsekvensen heraf er, at det 

herved kan blive vanskeligt at skaffe nok censorer til de eksterne eksamener og 

prøver.  

 

Styrelsen skal samtidigt understrege, at der heller ikke er hjemmel til, at censorle-

delserne eller uddannelsesinstitutionerne generelt udpeger ikke-beskikkede cen-

sorer til prøver og eksamener, hvis det på forhånd må konstateres, at det ikke er 

muligt at allokere en beskikket censor.  

 

Styrelsen bemærker, at en censors væsentligste opgave er at påse, at eksamener 

og prøver gennemføres i overensstemmelse med gældende regler, og at de stu-

derende får en ensartet og korrekt behandling, herunder at deres præstation får 
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en pålidelig bedømmelse, der er i overensstemmelse med bl.a. reglerne for karak-

tergivning, jf. § 10 i censorbekendtgørelsen. Det er derfor ikke nødvendigt, at cen-

sor har specifikke kompetencer inden for et konkret fagområde, for at den pågæl-

dende kan virke i sin funktion som censor. 

 

Det er styrelsens opfattelse, at alle beskikkede censorer – særligt på grunddelen 

af uddannelsen – vil kunne varetage censuropgaverne, selvom eksamenen eller 

prøven ikke ligger inden for vedkommendes fagspecialiserede område. Dog kan 

der være særlige fagelementer på uddannelsernes sidste del, som kan kræve en 

mere specialfaglig viden, hvilket der ligeledes er taget højde for i censorbekendt-

gørelsens § 5, stk. 6.  

 

Styrelsen bemærker, at § 5, stk. 6, er en undtagelsesbestemmelse, hvorefter cen-

sorledelsen tillægges kompetence til undtagelsesvist at kunne udpege en censor, 

som ikke i forvejen er beskikket af styrelsen, når censuropgaven stiller krav om 

særlige faglige kvalifikationer. Bestemmelsen forventes kun anvendt i enkeltstå-

ende situationer, hvor censuropgaven f.eks. kræver en faglig kvalifikation, som 

korpset normalt ikke er i besiddelse af. Bestemmelsen er ikke til hinder for, at ét 

korps låner censorer fra et andet korps, som måtte være i besiddelse af de efter-

spurgte faglige kvalifikationer. Censorledelserne aftaler nærmere om lån af censo-

rer fra hinandens korps. 

 

Det er censorledelsen, der indstiller censorer til beskikkelse. Censorledelsen har 

den faglige kompetence til at vurdere, om det samlede censorkorpset dækker alle 

uddannelsesdele, der indgår i uddannelsen/uddannelserne og det/de ansættel-

sesområder/aftagerfelter, som uddannelsen retter sig mod. Censorledelsen må 

derfor sørge for, at der er tilstrækkeligt med censorer til fagligt at dække de eksa-

mener, hvor der skal være ekstern censur.  

 

Styrelsen gør opmærksom på, at det altid er muligt løbende at indstille censorer til 

beskikkelse hos styrelsen. 

 

Med venlig hilsen 

 
Bente Olsen 

Kontorchef 


